JURIDISKA FORENINGEN

STOCKHOLM

PROTOKOLL FORT VID DECHARGESTAMMA FOR
JURIDISKA FORENINGEN VID STOCKHOLMS
UNIVERSITET DEN 9 MARS 2022

1. FORMALIA

1.1 MOTETS OPPNANDE
Ordforande Marija Gorlova forklarar stimman 6ppnad kl. 18:00 den 9 mars 2022.

1.2FRAGA OM SAMMANTRADETS STADGEENLIGA UTLYSANDE
Stimman forklaras vara stadgeenligt utlyst.

1.3 FASTSTALLANDE AV FOREDR AGNINGSLISTA
Ordforande yrkar att 1agga till beslutspunkt 4.4.18 Verksamhetsberéttelse ar 2021 samt val
3.2 Val av sirskild granskare och 1 6vrigt faststilla foredragningslistan.

Stamman bifaller yrkandet.

1.3 VAL AV MOTESORDFORANDE OCH MOTESSEKRETER ARE
Stimman utser Marija Gorlova till métesordférande och Alexandra Jensen till
motessekreterare.

1.3 VAL AV JUSTERARE
Stamman utser Leopold Rengard och Daniel Johansson till justerare.

1.3 JUSTERING AV ROSTLANGD, KONSTATER ANDE AV BESLUTSFORHET
Stamman konstateras beslutsfor med rostlangd pd 13 personer kl. 18:01.
Rostlangden justerades till 15 personer kl. 18:07.

Rostlangden justerades till 16 personer kl. 18:15.

1.4 FRAGA OM BISITTARE

Inga bisittare nérvarande.

2. RAPPORTER

2.1 REDOGORELSE FOR FORENINGENS EKONOMI
Skattméstarna redogor for foreningens ekonomi samt budget nedan under beslutspunkt 4.3.
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2.2 BESLUTSUPPFOLJNING
Beslutsuppfoljning angdende uppdrag
frdn stimman 1 november 2021 gors under beslutspunkt 4.4.14 uppforandepolicy.

3. VALARENDEN

3.1 VAL AV VALBEREDNING

Ordforande yrkar att uppdra Ellen Gustafsson Bjorverud, Sonya Wennerstrom och Era
Krasniqi till valberedning, dar Ellen Gustafsson Bjorverud utses till sammankallande enligt
bilaga 1.

Stamman bifaller yrkandet.

3.2 VAL AV SARSKILD GRANSKARE
Ordforande yrkar att stimman utser Fredrik Cedervall till sérskild granskare.

Stamman bifaller yrkandet.

4, BESLUTSARENDEN

4.1 ARSREDOVISNING

4.1.1 Revisionsberittelse 2021

Ordforande yrkar bordldggning av fragan.

Stamman bifaller yrkandet.

4.2 FRAGA OM ANSVARSFRIHET FOR 2021 ARS STYRELSE
Ordforande yrkar bordldggning av fragan.

Stamman bifaller yrkandet.

4.3 FASTSTALLANDE AV 2022 ARS BUDGET

Styrelsens skattméstare och vice skattmistare foredrar 2022 &rs budget.

Stimman faststéller styrelsens forslag till 2022 ars budget.
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4.4 PROPOSITIONER STOCKHOLM

4.4.1 Forslag till arbetsordning
Se bilaga 2.

Staimman faststiller styrelsens forslag till arbetsordning 1 enlighet bilaga 2.

4.4.2 Forslag till verksamhetsmal ar 2022
Se bilaga 3.

Stimman faststiller styrelsens forslag till arbetsordning i enlighet bilaga 3.

4.4.3 Forslag till alkohol- och drogpolicy
Se bilaga 4.

Stamman faststéller styrelsens forslag till arbetsordning i enlighet bilaga 4.

4.4.4 Forslag till protokollpolicy
Se bilaga 5.

Stimman faststiller styrelsens forslag till arbetsordning i enlighet bilaga 5.

4.4.5 Forslag till allergipolicy
Se bilaga 6.

Stamman faststéller styrelsens forslag till arbetsordning i enlighet bilaga 6.

4.4.6 Forslag till taxipolicy
Se bilaga 7.

Stimman faststiller styrelsens forslag till arbetsordning i enlighet bilaga 7.

4.4.7 Forslag till KA-policy
Se bilaga 8.

Stamman faststéller styrelsens forslag till arbetsordning i enlighet bilaga 8.

4.4.8 Forslag till provfridspolicy

Se bilaga 9.
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Stamman faststéller styrelsens forslag STOCKHOLM

till arbetsordning i enlighet bilaga 9.

4.4.9 Forslag till reccefridspolicy
Se bilaga 10.

Stimman faststiller styrelsens forslag till arbetsordning i enlighet bilaga 10.

4.4.10 Forslag till likabehandlingspolicy
Se bilaga 11.

Stamman faststéller styrelsens forslag till arbetsordning i enlighet bilaga 11.

4.4.11 Forslag till varningsriktlinjer
Se bilaga 12.

Stimman faststéller styrelsens forslag till arbetsordning i enlighet bilaga 12.

4.4.12 Forslag till representationspolicy

Se bilaga 13.

Stimman faststéller styrelsens forslag till arbetsordning 1 enlighet bilaga 13.

4.4.13 Forslag till dataskyddspolicy
Se bilaga 14.

Stimman faststéller styrelsens forslag till arbetsordning i enlighet bilaga 14.

4.4.14 Forslag till uppférandepolicy (friga marija)
Se bilaga 15 och bilaga 16.

Ordforande foredrar att drsstimman i november 2021 beslutade att uppdra styrelsen

tillsammans med JOM-gruppen att ldgga fram ett nytt forslag till uppfoérandepolicy.

Ordforande yrkar att hdnskjuta uppdraget till &rsstdimman i november 2022 samt anta

nuvarande lydelse.
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Stamman bifaller yrkandet. STOCKHOLM

4.4.15 Forslag till ekonomisk policy
Se bilaga 17.

Stimman faststéller styrelsens forslag till arbetsordning i enlighet bilaga 17.

4.4.16 Forslag till handlingsplan
Se bilaga 18.

Stimman faststéller styrelsens forslag till arbetsordning i1 enlighet bilaga 18.

4.4.17 Verksamhetsberittelse 2021

Ordforande ldser upp verksamhetsberittelsen for ar 2021.
Dustin Zojaji yrkar pa att stryka att han satt med i linjeradet.
Ordforande yrkar pa att faststélla verksamhetsberéttelse 2021 med ovan gjorda yrkanden.

Stamman faststéller styrelsens forslag till arbetsordning i enlighet med ovan gjorda yrkanden.

4.5 MOTIONER

Inga inkomna motioner.

5. OVRIGA FRAGOR

Inga Gvriga fragor.

6. SAMMANTRADETS AVSLUTANDE

Motesordforande forklarar sammantradet avslutat kl. 18.24 den 9:e mars 2022.
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Moétesordforande
Marija Gorlova

Ay

Motessekreterare
Alexandra Jegsen

Justerare
Leopold Rengard
p g e

Justerare
Daniel Johansson
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Bilaga 1 JURIDISKA FORENINGEN

STOCKHOLM

Kort budgetmotivering

Budgeten for verksamhetsaret 2022 har utgétt fran att det blir ett restriktionsfritt ar dér
foreningen kan aterga till de vanliga, fysiska aktiviteterna. Vid framstéllande av budget har
viss inspiration tagits fran budgetposterna under verksamhetséaret 2019, dé det var det senaste
verksamhetsaret som inte var drabbat av covid-19-pandemin. Vidare har inspiration tagits
fran budgeten 2021 da dtminstone halva verksamhetsaret i princip var vanlig verksamhet.

Négra budgetposter har forflyttats for att budgeten ska kunna ge en mer réttvisande bild av
foreningens ekonomi. Exempelvis har inkdp och forséljning av dryck numera flyttats fran
foreningens allménna budget till klubbmésteriets budget, i och med att det &r klubbmasteriet
som har det huvudsakliga ansvaret for barverksamheten. Denna forflyttning paverkar dock
inte foreningens ekonomi de facto, utan dr endast en bokforingsteknisk béttre 10sning.

Overlag har forsiktighet intagits vid budgetering, dér aterhallsamhet kring intikter har tagits.

Det kan tilldggas att en budgetering for vissa typer av foreningsbidrag, sirskilt erhallna fran
Stockholms universitets studentkérer, kan bli missvisande i budgeten med arets gang da
ansokan for dessa bidrag sker kvartalsvis.

Ali Al Janabi Skattmdstare
Carl Spets Vice skattmdistare
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Bilaga 2
ARBETSORDNING FOR JURIDISKA FORENINGEN

Presidiet

Presidiet bestar av ordférande, vice ordforande samt sekreterare. Presidiets ansvarsomraden ar
att leda foreningen, att dra upp riktlinjer for foreningens arbete, att bista och folja upp
kommittéchefernas arbete, officiellt representera foreningen samt vara foreningens kontakt
gentemot den akademiska vérlden i form av Juridiska fakulteten.

Ordforande ansvarar for marknadskommittén, skattmasteriet, idrottskommittén och
informationskommittén. Ovriga ansvarsomréden ar samarbetet med Stockholms universitets
studentkdr (SUS), 6vriga kdrer och fakultetsféreningar samt andra juridiska foreningar.

Vidare gor ordférande foreningens officiella uttalanden, i samrad med
informationssekreteraren, och upprittar ndringslivskontakter 1 samrad med
marknadssekreteraren. I 6vrigt har ordférande 1 uppgift att foretrdda foreningens intressen i
Stiftelsen Juristernas Hus (SJH) samt Stiftelsen Juridisk Fakultetslitteratur (SJF) som
styrelseledamot i dessa.

Vice ordforande dr ansvarig for fadderiet, klubbmasteriet, internationella kommittén samt
underhéllningsmasteriet. Vidare ar vice ordférande foreningens representant i Juris
studerandes riksorganisation (JURO) och har i samrdd med ordférande att representera
foreningen i officiella sammanhang. Samarbetet med ELSA, Linjeradet och andra
studentforeningar &r ytterst den vice ordférandens uppgift att uppratthélla. Vice ordférande ér
ordforandens stillforetrddare och har att uppfylla samtliga dennes forpliktelser 1 dennes
franvaro. Vice ordforande &r ansvarig utgivare for iUSbéraren.

Ordforanden och vice ordforanden dger var och en for sig ritt att enskilt teckna foreningens
firma. Ordféranden och vice ordféranden kan enbart handla inom de ramar som &r fastslagna i
den ekonomiska policyn.

Sekreteraren &r ansvarig for foreningens arsbal, forberedelser, kallelser infor och
protokollforing av styrelse- och foreningssammantraden, samt arkivering och tillse att
foreningsmedlemmar delges offentligt material sdsom protokoll, policys och dylikt. Vidare ar
sekreteraren ansvarig for foreningens inkop av 16pande material som inte &r
kommittéspecifikt, exempelvis kontorsmaterial. Darutover ansvarar sekreteraren for
protokollforing och dokumentation av arbetsutskottets arbete.

Skattmiisteriet

Skattmadsteriet bestar av en skattméstare och en vice skattméstare. Skattmasteriet ansvarar for
att 16pande bokfora och fora foreningens rakenskaper i enlighet med vad som foljer av lag
eller annan forfattning samt god redovisningssed. De har ocksd att i samrdd med 6vriga
kommittéer folja upp budgetmal for dessa samt foreningen i dess helhet. Vidare ansvarar
skattmadsteriet for att tillse att deras och foreningens arbete bedrivs i enlighet med den
ekonomiska policyn. Manadsvis rapportering av ekonomiska resultat ska delges styrelsen
samt arbetsutskottet.
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Skattmistaren och vice skattméstaren dger var for sig teckna féreningens firma. De har
tillsammans behorighet att forvalta foreningens ekonomiska tillgdngar, med forsiktighet,
genom att kopa och sélja fonder, aktier eller andra elektroniska viardepapper. Skattméstaren
och vice skattméstaren dger dock inte mer befogenhet &n vad som ir fastslaget i den
ekonomiska policyn.

Skattmistaren har att foretrada foreningen 1 Stiftelsen Juristernas Hus (SJH) som
styrelseledamot i detta organ. Vice skattméstaren dr ansvarig for att annonsera Sten Odelberg
stipendiet, motta ansokningar, hélla I16pande kontakt med sékanden samt presentera
ansokningarna till styrelsen pa ett objektivt stt.

Marknadssekreteraren

I foreningen ska finnas en marknadskommitté som leds av den ytterst ansvarige
marknadssekreteraren. Marknadssekreteraren ansvarar for att rapportera om sin kommittés
verksamhet och arbete till styrelsen samt folja upp kommitténs ekonomiska resultat gentemot
budget i samrdd med skattmadsteriet. I samrdd med ordférande ansvarar marknadssekreteraren
ytterst for att gdllande samarbetsavtal f6ljs och att nya tecknas. Marknadssekreteraren har
ocksa att bevaka dvriga studentféreningars néringslivsinitiativ och utveckla den egna
verksamheten. Vidare ankommer det pa marknadssekreteraren att ansvara for att annonser
tecknas till foreningens medlemstidning iUSbédraren!. Marknadssekreteraren dger rétt att
ensam teckna foreningens firma.

Utover marknadssekreteraren bestar kommittén av minst en vice marknadssekreterare och
minst en dmbetsman. Vice marknadsekreterares huvudsakliga arbete dr att bistd
marknadssekreteraren i1 dennes dterkommande arbetsuppgifter samt sitta med 1
ledningsgruppen for Juristdagarna (JD), foreningens arbetsmarknadsmissa. Ambetsmannen
frimsta ansvar dr att planerar och genomfora Svenska Juridiska mésterskapen (SJM).
Darutdver bistar ambetsmannen §vriga kommitén i dess arbete i ledningsgruppen for
Juristdagarna. Marknadssekreteraren kan 1 6vrigt utse nya dmbetsmén i den méan behov
uppstar, frimst med beaktande av ovan nimnda aktiviteter, men dven karridrsevenemang,
talarpubar och dylikt.

Klubbmiisteriet

I féreningen ska finnas ett klubbmaésteri som leds av klubbmastaren. I egenskap av
kommittéchef &r klubbmaistaren ansvarig for att rapportera om kommitténs verksambhet till
styrelsen och 1 samrad med skattmasteriet folja upp kommitténs ekonomiska resultat gentemot
budget. Klubbmasteriet dr ansvarigt for en stor del av den studiesociala verksamheten. I det
ingér bland annat att anordna regelbundna fester och pubar. Klubbmaéstaren &r dven ytterst
ansvarig for att tillforsikra att foreningens alkoholservering sker i enlighet med géllande
lagstiftning, andra forfattningar, riktlinjer och rekommendationer. Vidare ansvarar
klubbmaéstaren i samrad med presidiet for att klubbmaésteriets personal erhéllit fullgod
kunskap om foreningens krishanteringsplan.
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I klubbmasteriet ska det finnas &mbetsmén som ansvarar for misteriets olika verksamheter
vilket innefattar barchefer som &r ansvariga for respektive festlag, barméstare som &r ansvarig
for inkdp, festmistare som dr ansvarig for extern representation, tva tvdttméstare som &r
ansvariga for rekrytering till mésteriet samt en eller flera vice klubbméstare for att assistera
klubbmastaren.

Underhallningsmaésteriet

I foreningen ska finnas ett underhallningsmaésteri som leds av underhéllningsmastaren.
Underhallningsmistaren ansvarar for att rapportera om sin kommittés verksamhet och arbete
till styrelsen samt f6lja upp kommitténs ekonomiska resultat gentemot budget i samrad med
skattmaésteriet. | Underhallningsmaésteriet finns ett husband, en kortrupp, en spexgrupp samt
en bokcirkel. Dessa underhaller pa foreningens sittningar och fester och spelar dven pé
externa event.

Underhallningsmistaren har att foresla styrelsen om d&mbetsmin behdver utses for att driva
kommitténs verksamhet. Det bor finnas en kapellméstare som ar ansvarig for husbandet, en
spexmadstare for spexgruppen, en kdrmastare for kortruppen samt en bokmaéstare for
bokcirkeln.

Idrottskommittén

I foreningen ska, under verksamhetséret 2022, finnas en idrottskommitté som leds av
idrottssekreteraren. Idrottssekreteraren ansvarar for att rapportera om sin kommittés
verksamhet och arbete till styrelsen samt folja upp kommitténs ekonomiska resultat gentemot
budget i samrad med skattmésteriet.

Idrottssekreteraren ska dven ansvara for att erbjuda styrelsemedlemmar och féreningens
medlemmar varierade aktiviteter under verksamhetsiret samt verka for att aktiviteterna ska
kinnas inbjudande oavsett atletisk bakgrund. Kommitténs aktiviteter ska vara fokuserade pa
att frdmja fysiskt och psykiskt vdlmaende samt stimulera socialt bland medlemmar och
styrelseledamoter. Vidare ar det idrottssekreterarens uppgift att bistd samtliga
styrelseledamoter med aktiviteter, rdd och hjélp 1 storsta mojliga man for att tillse att dessa ar
vid god fysisk hélsa.

Fadderiet

I féreningen ska finnas ett fadderi som leds av en

overfadder. Under 6verfadderns ansvar ligger bland annat rapportering om sin kommittés
verksamhet och arbete till styrelsen samt f6lja upp kommitténs ekonomiska resultat

gentemot budget i samrad med skattmisteriet. Overfaddern bedriver en for foreningen mycket
viktig verksamhet som ska ske i samrad med 6vriga kommittéer. Ovriga kommittéer har att
tillse att fadderiets verksamhet bereds plats, men att dvriga kommittéer ska ges plats inom
fadderiets ramar. Kommittécheferna ska dven vara behjélpliga till 6fverfaddern for att ge nya
studenter storsta méojliga insyn i foreningens aktiviteter och kommittéer. Overfaddern har
vidare att tillse att fadderiet bedrivs pé ett seridst och med foreningens anda vl
overensstimmande sitt. Overfaddern ska till hogsta mén se till att ingen kommer att kiinna sig
obekvam eller tvingas avsta verksamheten pa grund av dess form eller karaktér.
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Fadderiet har en grupp med dmbetsmin, Fadderledningsgruppen (FLG) som bistar
overfaddern med att driva kommitténs verksamhet.

Internationella kommittén

I féreningen ska finnas en internationell kommitté som leds av den internationella
sekreteraren. Den internationella sekreteraren ansvarar for att rapportera om sin kommittés
verksamhet och arbete till styrelsen, framst gédllande det internationella fadderiet, nordiska
veckorna, planerade resor for resegrupppen coh samarbetet inom det nordiska sekretariatet.
Dessutom &ligger denne att folja upp kommitténs ekonomiska resultat gentemot budget i
samrad med skattmésteriet. Internationella sekreteraren ar for foreningen en officiell
representant vid de nordiska veckorna, vilket stéller krav pa att den internationella
sekreteraren ska utse 6vriga representanter till de nordiska veckorna med omsorg och
eftertanke samt efter de riktlinjer som Nordiska sekretariatet uppstéller. Internationella
sekreteraren ansvarar vidare for samarbetet med Codex géllande den traditionsenliga
folkbanquetten. Internationella sekreteraren har dven att tillse att den internationella
verksamheten bedrivs pa ett seridst och med foreningens anda vl dverensstimmande sétt.
Ingen ska behdva kénna sig obekviam eller tvingas avsta verksamheten pa grund av dess form
eller karaktar.

Internationella sekreteraren ska foresla styrelsen &mbetsméinnen vice internationell
sekreterare, internationell 6fverfadder. Vice internationell sekreterare jobbar néra
internationella sekreteraren samt fungerar som dennes suppleant och internationell
ofverfadder ansvarar for att anordna det internationella fadderiet. Ambetsmannaposten
reseledare ska, vid behov, tillsittas under arets gang.

Informationskommittén

I féreningen ska finnas en informationskommitté som leds av informationssekreteraren.
Informationssekreteraren ansvarar for att rapportera om sin kommittés verksamhet och arbete
till styrelsen samt f6lja upp kommitténs ekonomiska resultat gentemot budget i samrad med
skattmaésteriet. Informationssekreteraren ansvarar for att hemsidan hélls uppdaterad och
lattillgénglig for foreningsmedlemmar. Vidare dr informationssekreteraren dven
huvudsakligen ansvarig over att foreningsmerch finns tillgénglig for medlemmarna.

Under informationskommittén ska finnas en redaktion for foreningstidningen iUSsbéraren!
som ska bedrivas av en &mbetsman med titeln chefredaktor. Informationssekreteraren har vid
behov mojlighet att utse ytterligare &mbetsmin for uppdrag relaterade till design och webb.

Borgmaistaren

Borgméstarens uppgift ar att skota den dagliga driften och det 16pande underhallet av
foreningens fastighet. I detta ingér att ha koll pé och kdpa in férbrukningsvaror och annat som
kan behdvas for anvindningen och skotseln av huset. Detta sker i samrad med den anstéllde
vaktmaéstaren som finns pa Juristernas hus en dag i veckan (onsdagar) som hjélper till vid
enklare arbeten som behover utforas, exempelvis monteringar eller enklare lagningar.
Borgmaistaren ansvarar ocksa for lokaldisponeringen for foreningens kommittéer och
verksamhet och ser till att lokaler dr brukbara for det som foreningen sysslar med 16pande.
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Till detta finns en &mbetsman till hjdlp, vice borgmastaren, som assisterar med de uppgifter
som finns for den dagliga driften och underhéllet av huset.

Utover detta ansvarar ocksd borgméstaren for den externa uthyrningsverksamheten i
samarbete med fastighetsdgaren, SJTH. Borgméistarens uppgift ar att skéta bokningar och se till
att lokalen finns tillgéinglig for externa parter som vill hyra huset for olika andamal, sdsom
fester eller konferenser. Till hjidlp med detta sé tillkommer en &mbetsman med titeln eventchef
som hjédlper till med de sysslor som kan tillkomma vid uthyrningar, sdsom
dryckesbestéllningar, anlita ordningsvakter och att se till att 1amplig personal finns pé plats pa
uthyrningarna.

Ekonomi
Styrelsens ledamoter har att bedriva verksamheten 1 enlighet med den ekonomiska policyn.

Arbetsutskottet (AU)

Arbetsutskottet bestar av ordférande, vice ordforande, sekreteraren, skattmastaren och vice
skattméstaren. Arbetsutskottet &r ett under styrelsen verkande organ med uppgift att forbereda
styrelsemdten samt vid dessa foredra samt lagga fram forslag till beslut 1 de frdgor de onskar. I
mycket bradskande drenden dér styrelsen inte kan konsulteras ska ordférande konsultera sa
manga av arbetsutskottets ledamoter som mojligt innan nédvindiga akuta beslut fattas. I
ovrigt giller de restriktioner for arbetsutskottet som anges i den ekonomiska policyn.

Utover vad som foljer av forsta stycket svarar arbetsutskottet for att bereda medlemsérenden i
enlighet med foreningens varningsriktlinjer samt handlingsplanen.

Ovriga bestimmelser

Allt som sdgs vid styrelsemdtena ar offentligt, undantaget medlemsarenden och drenden som
ror foreningens ekonomi. Sekretess pa dvriga drenden bestims genom styrelsebeslut med en
medfoljande motivering i protokollen. Styrelsen dger vidare att besluta om att en fraga eller
ett drende inte ska omfattas av sekretess. Ingen i styrelsen dger samtidigt som sitt uppdrag i JF
Stockholms styrelse ha liknande position i organisationer vars verksamhet konkurrerar med
JF:s verksambhet eller kan skada denna. Inte heller far styrelseledamot anvénda sig av
information denne fatt som styrelseledamot i JF och som kan skada foreningen.

Vid behov giller inte sekretess mot en tidigare ledamot av styrelsen, frimst utifran sakens
karaktir, personens tidigare post samt insyn i foreningen. Dessa personer omfattas av samma
sekretess som styrelsen.

Postadress: Besoksadress: Telefon: Org. nr. E-post: Webb:

Frescativigen 16 ~ Frescativigen 16 ~ 08-156971  802008-9614 info@jurstud.com www.jurstud.com
114 18 Stockholm  Juristernas hus




JURIDISKA FORENINGEN

STOCKHOLM

Bilaga 3
JURIDISKA FORENINGENS VERKSAMHETSMAL 2022

Juridiska foreningens huvudsakliga syfte faststélls i 3 § 1 foreningens stadga av vilken det framgar att
foreningen ska frimja de juridiska studierna samt verka for samhdorighet och god kamratskap pa
juristprogrammet. Dessa mal kommer under 2021, precis som tidigare ar, nds genom foreningens
kommittéverksamhet. Kommittéverksamheten delas in i tre huvudsakliga kategorier; den studiesociala,
den studiefrimjande och den arbetsmarknadsframjande.

Studiesocial verksamhet

Den viktigaste malséttningen for den studiesociala verksamheten under 2021 &r att foreningens
medlemmar hittar ett ssmmanhang, en gemenskap och tillhorighet 1 foreningen. Detta anser vi ar sérskilt
viktigt i a&r med hénsyn till att foreningens verksamhet i sin helhet har drabbats av covid-19 vilket vi
bedomer kommer drabba foreningen avsevért dven 1 fortsédttningen, &tminstone under VT21.

Fadderiverksamheten kommer fortsitta vilkomna nyantagna juriststudenter in i studentlivet och
foreningen. Malet med arets fadderi &r att 0ka de nya studenternas engagemang i alla foreningens
kommittéer. Fadderiet kommer att under vdrterminen anordnas fysiskt med anpassningar till rddande
restriktioner och om till hosten rddande restriktioner tilldter kommer ett normalt fadderi att genomforas.

Klubbmaisteriet kommer ha en anpassad verksamhet utifran vid var tid géllande restriktioner med
dandamalet att visa juriststudenter det studentliv som Stockholms universitet har att erbjuda, 4&ven om detta
sker pa distans. Klubbmasteriet efterstravar att verksamheten kan bedrivas, i den mén det &r mojligt,
fysiskt. Detta kommer ske med utgdngspunkt i sdkerstillandet av individens hélsa och sikerhet gillande
Covid-19. Om klubbmasteriets verksamhet inte kommer kunna bedrivas fysiskt pa grund av
Folkhédlsomyndighetens rekommendationer och restriktioner, s& kommer digitala 16sningar 6vervégas.

Idrottskommittén kommer att borja omdefiniera sin verksamhet genom att fokusera mer pa olika aspekter
av hilsa. Sirskilt fokus kommer ldggas pé psykiskt vilméende. Idrottskommittén kommer under
varterminen bl.a. att anordna Zoom-yoga, 16ptrining, olika digitala tdvlingar m.m. Under forutsittningen
att vid var tid géllande restriktioner tillater det, kommer idrottskommittén under hdstterminen ocksa
erbjuda foreningens medlemmar mdjlighet att utova olika sporter 1 Frescatihallen.

Internationella kommittén kommer frimst lagga fokus pa att de internationella juriststudenterna kénner
sig vialkomna pa universitetet samt foreningen, sirskilt med tanke pé att undervisningen till viss del sker
pa distans vilket innebér att de internationella juriststudenterna kommer ha begrinsade mojligheter att
triffa andra studenter och uppleva Stockholm. For att uppna detta mal kommer internationella
kommittéen anordna event som &r anpassade efter radande restriktioner och jobba pa att uppratthilla
kontakten med de internationella juriststudenterna under hela terminen. Vidare kommer Internationella
kommittéen dven fokusera pa att uppratthalla sina relationer med andra nordiska juridiska
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foreningar i den man det dr mdjligt med hénsyn till raidande omstidndigheter. Slutligen kommer dven
internationella kommitteén lopande utvardera mojligheten for aterinforande av resegruppen med hansyn
till lokala och internationella restriktioner.

Underhéllningsmaésteriet kommer i den mén det 4r mojligt anordna ett spex, antingen pa varen eller
hdsten samt anpassa sin verksamhet med Husbandet och bokcirkeln utifrén vid var tid géllande
restriktioner. Det huvudsakliga mélet dr att medlemmar som é&r intresserade av musik, teater m.m. ska
trots radande omstiandigheter kdnna att det finns en plats for dem dér de kan fa utlopp for sin kreativitet
och sina hobbies.

Studiefrimjande verksamhet

Foreningen ska under verksamhetsaret 2021 bedriva studiebevakande verksamhet genom sitt samarbete
med 6vriga juridiska foreningar i ndtverket Juris studerandes riksorganisation (JURO). JURO driver
fragor som ar relevanta for samtliga juriststudenter och utbyter erfarenheter for respektive larosétes
studiebevakning.

Vidare kommer foreningen fortsatt ha ett ndra samarbete med Juridiska Linjeradet som arbetar for att
tillvarata och representera juriststudenternas intressen och rattigheter pa fakultets- och institutionsniva.

Arbetsfrimjande verksamhet

Under verksamhetséret 2021 kommer den arbetsmarknadsfridmjande delen verka for att uppritthilla
fortsatt god kontakt med néringslivet. Allt som foreningen erbjuder via dess arbetsmarknadsfrdmjande
verksamhet ska innefatta en fortjanst for medlemmarna. Konkret uttrycks detta i ett fordjupat samarbete
med vdra samarbetspartners, dir innehdll sdvdl som praktisk tillimpning ska granskas och utvirderas.
Dartill ska foreningens

arbetsmarknadsmissa, Juristdagarna (JD), effektiviseras och professionaliseras. Vidare kommer Svenska
Juridiska Maisterskapen (SJM) bidra till att foreningens medlemmar fér ett praktiskt komplement till den
teoretiska juristutbildningen. JD, SJM och 0vriga evenemang ska genomforas pa ett sidant sitt att det ar
forenligt med vid var tid géllande restriktioner.
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JURIDISKA FORENINGENS ALKOHOL- OCH
DROGPOLICY

1 § I Juridiska foreningens verksamhet forekommer evenemang dé forsiljning av alkoholhaltiga
drycker sker. Med denna policy vill Juridiska foreningen faststdlla riktlinjer som géller vid
servering av alkohol, sérskilt for att eftersdkra efterlevnaden av bestimmelser 1 lag och andra
forfattningar.

2 § Det ér forbjudet att bruka, sélja, tillverka, dga, tillhandahalla eller vara paverkad av illegala
narkotikapreparat i Juridiska foreningens verksamhet.

3 § All alkoholservering i Juridiska foreningens verksamhet ska ske i dverensstimmelse med
géllande serveringstillstand.

4 § Mellan serveringstillfallen ska all alkoholhaltig dryck forvaras inlast.

5 § Alkoholservering fér av serveringspersonal végras dven nédr det inte krévs enligt lag eller
annan forfattning, om det dr pakallat med hinsyn till omstdndigheterna.

6 § Pé de arrangemang da alkoholhaltig dryck finns till forsdljning ska alkoholfti dryck finnas
som alternativ.

7 § Alkoholhaltiga drycker far inte delas ut som t.ex. pris eller gdva under andra omstindigheter
dn de som anges i1 Representationspolicyn.

8 § Serveringspersonal ska tillse att alkoholservering sker med maéttlighet.
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JURIDISKA FORENINGENS PROTOKOLLPOLICY

1 § Styrelsesammantriade
Protokoll fran Juridiska Foreningens styrelsesammantrdden skall vara behandlade samt
uppladdade pa foreningens hemsida senast tva veckor efter avslutat styrelsemote.

2 § Foreningssammantréade
Protokoll fran Juridiska Foreningens foreningssammantrdden skall vara behandlade samt
uppladdade pa foreningens hemsida senast fyra veckor efter avslutat foreningssammantréde.

3 § Undantag
Vid sérskilda omstindigheter far presidiet meddela undantag fran 1-2 §§ med maximalt 14
dagar.

4 § Ansvar
Det éligger sekreteraren att fullfélja uppgifterna enligt denna policy.
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JURIDISKA FORENINGENS NOTPOLICY

1 § Det ér forbjudet att infora och fortéra alla sorters notter pd Juristernas Hus.
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JURIDISKA FORENINGENS TAXIPOLICY

1 § Personalen har ritt att aka taxi ndr de arbetat fester som pdgar ldngre &n till kl. 01:00. Ratt
till taxi foreligger aldrig vid arbete under pubar.

2 § Endast personal som har arbetat under kvillen, tills efter kl. 01, fram till stdngning. Detta
inkluderar Ofverfadder samt ansvarig fiskal under insparksperioden.

3 § Vid festarrangemang har kassaansvarig bestimmanderétt Gver personalens ratt att aka taxi.
4 § Kassaansvarig ansvarar for att kostnaden for taxi vid festarrangemang minimeras.

5 § Styrelseledamoter har rétt att, dd det erfordras, éka taxi vid utdvandet av sina
styrelseuppdrag.

6 § Medlemmar som jobbar med Juristdagarna har ritt att, da det erfordras, &ka taxi vid drenden
som ror Juristdagarna. Marknadssekreteraren fattar beslut nér det erfordras.

7 § Medlemmar har rétt att 8ka taxi, da det erfordras, vid inkop till arrangemang som JF
anordnar. Berdrd kommittéchef fattar beslut nir det erfordras.

8 § Ritten att aka taxi dér resvédgen ar ldngre dn 5 mil ska endast foreligga vid undantagsfall.

9 § Vid 6vriga tillfdllen dn ovanstaende krdvs det att Skattmédstaren ldmnar sitt godkdnnande for
att ratt till taxi ska foreligga.

Postadress: Besoksadress:  Telefon: Org. nr. E-post: Webb:
Frescativdgen 16 Frescativdgen 16 08-156971 802008-9614 info@jurstud.com
www.jurstud.com

114 18 Stockholm Juristernas hus







Bilaga JURIDISKA FORENINGEN

STOCKHOLM

Juridiska Foreningens KA-policy

1 § Med kassaansvarig (KA) forstas Juridiska Foreningens styrelseledamot som ansvarar for
ett av foreningens evenemang.

1 a § Utover styrelseledamdoter dr det endast vice borgmaistare som kan vara KA. Detta géller
endast vid externa uthyrningar av Huset, ndr borgméstaren inte kan vara nérvarande.

2 § KA ansvarar for att lasa upp Huset samt 6ppna kassorna infor evenemang.
3 § KA ansvarar for att 1dsa samt larma Huset efter evenemang.

4 § KA skall i samrad med serveringsansvarig (SA) ansvara for att Huset ar stddat 1
anslutning till pubar och fester.

5 § KA ansvarar for att obehdriga lamnar Huset infor stddning

Postadress: Frescativigen 16 114 18 Stockholm Org. nr. 802008-9614
Besoksadress: Frescativdgen 16 Juristernas Hus E-post: info@jurstud.com
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JURIDISKA FORENINGENS PROVISFRIDSPOLICY

1 8 Provisfridens syfte

Med beaktande av den beroendestéllning som en provis befinner sig i gentemot styrelsen,
klubbméstare, vice klubbmaéstare och marskalkar samt for att undvika att en provis favoriseras
framfor andra provisar eller marskalkar, &r Provisfriden till for att motverka intimt
umgange och/eller intim fysisk kontakt mellan provis, klubbmaéstare, vice klubbméstare och
marskalkar. Det handlar alltsa om att ingen provis ska utpressas eller pa annat vis otillborligen
utnyttjas till f6ljd av dennes beroendestéllning.

2 § Definition

Med provis forstdas en person som genom meddelande fran Klubbmaéstare eller
Vice klubbmastare antagits som provis i Juridiska foreningens Klubbmasteri och som annu
inte antagits som marskalk av klubbmésteriet.

3 § Begransning i tid
Provisfriden omfattar perioden fran den dag provisen antagits som provis till och med dagen
efter att denne invigts eller klubbmastaren meddelat annat.

4 § Innebord
Provisfriden innebar att de personer som omfattas av den inte far ha nagot intimt umgénge med
provisen. Intimt umgange innefattar all kontakt som kan anses ha sexuell karaktéar.

5 § Omfattning
De personer som omfattas av denna bestammelse ar styrelsen samt samtliga i klubbmaésteriet.

6 § Overtradelse
Vid overtradelser ska fragan hanskjutas till styrelsen dar lamplig atgard skall beslutas om. Vid
forsvarande omstandigheter kan styrelsen besluta om uteslutning fran klubbmasteriet.

7 § Interimistisk avstangning

Klubbmastaren ager ratten att interimistiskt besluta i drendet vid 6vertradelse fran medlemmar
i klubbmaésteriet. Vid interimistiskt beslut fran klubbméstaren skall drendet behandlas pa
néstkommande styrelseméte. Vid utredning av ett drende enligt denna policy ska
varningsriktlinjernas utredningsbestammelser gélla i tillamplig utstrackning.
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JURIDISKA FORENINGENS RECCEFRIDSPOLICY

1 § Syftet med insparken

Syftet med insparken vid Juridiska Féreningen vid Stockholms Universitet ar att introducera de
nyantagna juridikstudenterna till Juridiska Féreningen och dess olika kommittéer.
Fadderledningsgruppens andamal ar att framja en valkomnande miljo dar alla kanner sig trygga,
motivera till aktivt engagemang och en vilja att engagera sig i Juridiska FOreningen efter att
fadderiet ar over.

1a § Reccefridens syfte

Med beaktande av den beroendestélining som JIK:are befinner sig i gentemot faddrar och andra
medlemmar med fortroendestallning i Féreningen samt for att undvika att en JIK:are favoriseras
framfor andra JIK:are, &r Reccefriden till for att motverka intimt umgéange och/eller intim fysisk
kontakt under Insparkens gang.

2 8§ Definitioner

JIK:are

Med JIK:are forstas medlem i Juridiska Foreningen som &nnu inte tenterat Juridisk
introduktionskurs (10,5 HP) vid ordinarie tentamenstillfalle. Medlem upphér ej vara JIK:are
forran insparken &r slut vid Reccentiorsittningens avslut.

Reccefriden
Reccefriden innebdr att de personer som omfattas av den inte far ha nagot intimt umgénge eller
intim fysisk kontakt med JIK:are.

3 § Reccefridens omfattning

Reccefriden omfattar perioden fran den forsta dagen av Juridiska Introduktionskursen till efter
det att Ofverfaddern meddelat att reccefriden &r 6ver. Detta ska goras pa insparkens sista
evenemang.

3a § Personer som omfattas av reccefriden
De personer som omfattas av denna policy ar styrelsen, FLG, faddrar och &mbetsman.

3b § Fadder som sedan innan har, eller har haft, sddant umgange som avses i 2 § 2 st. med en
JIK:are undantas i fran reccefriden endast om detta meddelas till Ofverfaddern innan insparken
inletts. Underlatelse att meddela detta medfor att faddern omfattas av reccefriden, om inte
sarskilda skal foreligger.

4 § Overtradelse

Vid overtradelser ska som huvudregel galla att faddern i fraga blir utesluten fran
fadderiverksamheten under géllande samt nastkommande fadderiperiod. Detta ska utredas av
Ofverfadder i samarbete med arbetsutskottet i styrelsen. Om det foreligger formildrande
omsténdigheter kan beslutsfattaren tillampa andra sanktioner, detta ska dock tillampas
restriktivt. Vid utredningar och beslut enligt denna policy ska varningsriktlinjerna i tillamplig
utstrackning tillampas.
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5 § Interimistisk avstiangning Ofverfadder 4ger ratten att interimistiskt besluta i arendet vid
overtradelse fran faddrar medan styrelsen ska fatta beslut vid 6vertradelser fran évriga personer.
| de fall beslut fattats av Ofverfaddern ska en skriftlig motivering av beslutet framstallas till
styrelsen. Vid interimistiskt beslut fran Ofverfadder skall arendet behandlas p& nastkommande
styrelsemote.
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JURIDISKA FORENINGENS LIKABEHANDLINGSPOLICY

Som fakultetsférening for studerande vid Stockholms universitet, och som en organisation dar
manniskor umgas, utvecklas och etablerar kontakter, ar det av yttersta vikt att Juridiska
Foreningen aktivt arbetar for likabehandling. Detta ska vara ett medvetet och aktivt arbete, vi ska
strava efter en forening déar alla méten sker pa lika villkor. Styrelsen for Juridiska Foreningen vid
Stockholms universitet ser det som en sjélvklarhet att ingen medlem skall behandlas olikt baserat
pa kon, etniskt ursprung, religionstillnorighet, politisk asikt, sexuell laggning, alder,
funktionsnedséattning, konsoverskridande identitet eller annan godtycklig grund. Alla manniskor
har lika vérde och skall behandlas darefter.

Juridiska Foreningen anser att:

1. Alla medlemmar ska behandlas med respekt for sin person.

2. Mangfald inom foreningens samtliga organ &r ett efterstravansvart mal.

3. Ingen ska behdva kanna sig hindrad eller obekvam att deltaga i féreningens verksamhet.

4. Det ar varje enskild medlems ansvar att se till att Juridiska Féreningen praglas av tolerans
och 6ppenhet.

5. Likabehandlingsprincipen ska genomsyra bade den organisatoriska och den operativa
verksamheten i foreningen.
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JURIDISKA FORENINGENS VARNINGSRIKTLINJER

1 § Det finns behov av klara riktlinjer dver vilka krav vi staller pA medlemmarnas upptradande i
samband med foreningens verksamhet, samt hur man ska hantera situationer som uppkommer
till foljd av oldmpligt upptradande. Syftet med riktlinjerna &r att bidra till att féreningens
verksamhet upplevs pa ett bra sétt av alla medlemmar och att klargoéra vilka regler som galler for
att samvaron ska fungera. Malet ar att genom att tydliggdra vad som utgor olampligt beteende
lattare undvika situationer som leder till avstangningar.

2 § Juridiska foreningens verksamhet ar till for och oppen for alla medlemmar. Omsesidig respekt
utgdr grundpelaren i féreningens verksamhet. I enlighet med foéreningens likabehandlingspolicy
ska ingen behandlas annorlunda eller illa pa grund av kon, etniskt ursprung,
religionstillhorighetl, politisk asikt, sexuell laggning, alder, funktionsnedsattning,
kdnsoverskridande identitet eller vilken som helst annan godtycklig grund. Diskriminering i alla
dess former ar nagot som foreningen inte godtar och som ses sarskilt allvarligt pa. Det &r av
yttersta vikt att varje enskild medlem blir behandlad med respekt for sin person.

3 § Avstangning och uteslutning i enlighet med 8 8 i fOreningens stadga &r de strédngaste
verktygen som star till buds vid de handelser som ar av den natur stadgarna anger for avstangning
och uteslutning. Avstangning och uteslutning som atgard ska darfor tillampas mycket restriktivt.

4 § Da en medlem betett sig olampligt, i strid mot antagna policys eller i Ovrigt brister i
uppfdérande kan styrelsen besluta i enlighet med foljande:

1) Forklara att atgard ej skall vidtas om det konstateras att medlems agerande ej ar av allvarlig
betydelse eller regelovertradelse ej begatts eller andra synnerliga skal for att atgard ej skall
vidtagas foreligger.

2) Varna medlem som gjort en mindre allvarlig regelovertrddelse eller vars olampliga
beteende anses som mindre allvarligt. Varningar ges da personen upptratt pa ett olampligt
satt men inte tillrackligt allvarligt for avstangning och uteslutning och det bedéms att en
varning récker for att det oldmpliga upptrddandet inte ska upprepas. Om det oldmpliga
upptrddandet upprepas efter en varning bedoéms det som sarskilt allvarligt. Medlem ska
erinras om att varningen ar en atgard av allvarlig natur och ligger till grund for framtida
beddmningar avseende eventuella avstangningar.

3) Avstianga medlem, som gjort en allvarligare regelovertradelse, fran en viss typ av
verksamhet sasom pubar och fester under viss tid.

4) Avstanga medlem fran all typ av féreningsverksamhet i enlighet med stadgarna.

5 § Arbetsutskottet &ger bestdmma om en interimistisk avstdngning under utredning eller i véntan
pa att fragan ska tas upp av styrelsen.

6 § Arbetsutskottet leder en utredning enligt ovan. Utredningen ska genomforas skyndsamt.
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7 8 | en utredning avseende en eventuell avstangning eller varning skall berérda personer horas
och beredas tillfalle att yttra sig. Dessa personer ska horas inom sju (7) arbetsdagar fran det att
arbetsutskottet fatt kannedom om den eventuellt atgardsgrundande incidenten ifraga.
Utredningens ledamoter har tystnadsplikt och ska inte blanda in fler personer &n nédvandigt for
att undvika oldgenheter.

8 § Personer inblandade i utredningen har ratt till anonymitet. Denna bestdammelse géller endast
i den utstrackning det &r mojligt med hansyn till omstéandigheterna.

9 § Beslut om atgard enligt denna policy ska, efter beredning av arbetsutskottet, i forsta hand
fattas av styrelsen. | avvaktan pa styrelsens beslut &ger arbetsutskottet, interimistiskt, utan
medgivande fran styrelsen, fatta beslut om atgard enligt denna policy. Berord foreningsmedlem
ska delges alla beslut rérande dennes person. Fragan ska behandlas pa nastkommande
styrelsemote.

10 § Utredning och beslutsfattande enligt denna policy maste ske sakligt, objektivt och opartiskt.
Ingen befattningshavare ma deltaga i beslut, utredning eller eljest i beredningen av ett arende,
enligt denna policy, som ror denne sjalv, nagon narstaende till denne eller eljest har ett personligt
intresse i fragan.
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Juridiska Féreningens Representationspolicy

Extern representation

Tva representanter for Juridiska Foreningen, i forsta hand Ordférande och Vice ordférande, i

andra hand annan styrelseledamot, annars en eller tva personer som styrelsen bedomer som
lampliga, har ritt att erhalla ersittning for resekostnader, deltagaravgifter samt
maltidskostnader vid officiell representation.

Anser styrelsen att fler representanter dr befogat har dven dessa ratt att erhélla ersittning for
resekostnader, deltagaravgifter samt méaltidskostnader vid officiell representation, om detta &r
ekonomiskt mojligt och forsvarbart. Om fler ledamoter beréttigas erséttning for
representation, ska en medf6ljande motivering medfolja beslutet i protokollet.

JF:s representanter har vid representationsuppdrag en skyldighet att gentemot féreningen
halla nere kostnaderna till s& 1&g niva som mgjligt.

JURO-representation

Som representant till JURO-m&ten reser den i styrelsen vars ansvarsomrade JURO ir.
Styrelsen skall sérskilt beakta mojligheten att betala Linjerddets resekostnader for att delta
vid JURO- méten, i de fall Linjeradet inte tillforts medel for detta av annan part.

Nordiska Samarbetet

Som officiell representant for det Nordiska Samarbetet deltar 1 forsta hand den Internationella
sekreteraren. Ovriga medlemmar #ger ritt att som representanter for foreningen delta pa
Nordiska veckor, dock till sjdlvkostnadspris. Ifall den Internationella sekreteraren inte har
mdjlighet att delta pd en Nordisk vecka far dennes suppleant ritt att delta i dennes stélle.

Internationella sekreteraren, alternativt dennes suppleant, dger ritt att enligt bestimmelserna
under “gavor och presenter” inhandla samt dverrdcka giva av ringa vérde till anordnande
forening. S&dan giva fir, om Internationella sekreteraren finner det nodvéndigt, utgoras av
alkoholhaltig dryck med procentsats ver den som nedan anges som maximalt tillétna.
Sarskild restriktivitet skall dock rada for inkdp av sadan gava och far vid inga omstédndigheter
utgoras av alkoholhaltig dryck med en procentsats dver 40%.

Intern representation

De som aktivt arbetar vid arrangemang anordnat av foreningen betalar inte intradesavgift.
Styrelsens medlemmar skall i mjligaste mén delta vid foreningens arrangemang for
representation. Styrelsens medlemmar betalar inte intrddesavgift till foreningens
arrangemang.
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Vid sittningar, middagar eller liknande som

anordnas av foreningen deltar styrelsemedlemmar

kostnadsfritt, dock skall de betala for den alkoholhaltiga dryck de 6nskar. Vid sittningar
kopplade till insparken deltar samtliga fiskaler kostnadsfritt, dock skall de betala for den
alkoholhaltiga dryck de onskar.

Gavor och presenter

Styrelsen dger ratt att for sérskilda andamal besluta om att representationsgavor skall
overldmnas till vinforening, systerforening eller annan arrangor av arrangemang/tillstillning
som JF deltar vid eller har intresse i.

Presidiet dger ritt att for sina officiella representationsuppdrag inhandla och verrdcka gévor
av mindre virde, max 500 kr, till arrangerande part. Sadan géva skall tillstdllas arrangerande
juridisk person, om sddan finnes. Representationsgéva, savil extern som intern, som
bortskdnkes far aldrig utgora dryck med en alkoholhalt 6ver 15 % med undantag for vad som
stadgats gillande det nordiska samarbetet. Styrelsen far om angeldgna skil foreligger medge
undantag fran denna policy betrdffande givor till extern part innehallande alkoholhaltig
dryck.

Medlem i féreningen har rétt att for personligt bruk i egenskap av representant for Juridiska
Foreningen mottaga symboliska gévor och presenter som betingar ett ringa vérde i enlighet
med géillande praxis. Tilldelas géva av storre vdrde én ringa till enskild representant, till
vilken representant med hansyn till foreningens externa relationer inte kan neka, skall gavan
snarast mojligt dverldmnas till foreningen. Vid tveksamhet gillande mottagna gavor och
presenter skall styrelsen tillfragas.

Upptridande

Alla medlemmar, eller andra som reser under foreningens bekostnad eller mandat, har att
iaktta de regler som stipuleras ovanfor. Utdver detta dr var en av dessa foreningens officiella
representanter och forvéntas upptrada med efter vad som é&r forenligt med foreningens
virderingar.

Sarskild eftertinksamhet bor iakttas nir alkoholfortiring sker i samband med officiell
representation. Ett stort matt av eftertinksamhet skall ocksa sdrskilt iakttas vid all form av
extern representation dir foreningens goda namn och rykte skall vérnas. Foreningen sénder
representanter till olika tillstéllningar for att knyta kontakter, svara for sina medlemmars
intressen och starka foreningens stdllning inom aktuellt omrdde. Dirav reser ingen
representant i direkt eget intresse 1 foreningens namn.

Representant som misskoter sina representationsuppdrag kan genom styrelsen forsorg bli
foremal for granskning enligt varningsriktlinjer.
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JURIDISKA FORENINGENS DATASKYDDSPOLICY

1 8§ Personuppgiftsansvarig
Personuppgiftsansvarig  for Juridiska Foreningen vid Stockholms universitet &r
Informationssekreteraren for aktuellt verksamhetsar.

2 § Syfte

Juridiska Foreningen vid Stockholms universitet &r en ideell Férening som verkar for ett
studieframjande klimat for studenter vid juristprogrammet vid Stockholms universitet.
Foreningen samlar in personuppgifter vid bokning till evenemang, daribland bokning av
sittningar, underhallning samt vid evenemang med representanter fran naringslivet.

Vidare har foreningen ett samarbete med Mecenat for distribution av mecenatkort till studenter
vid juristprogrammet, dar personuppgifter som avses i 3 § omfattas. Syftet med samarbetet &r
utge formanliga rabatter for studenterna vid juristprogrammet genom Mecenatkortet.

Darutover behandlas personuppgifter i den man nddvandigt for att fullgora sina
avtalsforpliktelser gentemot dess nuvarande och f.d. medlemmar. Med avtalsforpliktelser menas
hér sarskilt JF:s stadga, till vilken medlemmar ses som avtalsparter.

| syfte att marknadsfora foreningens arrangemang kan bilder etc. pa medlemmar fran foreningens
aktiviteter komma att spridas pa sociala medier.

3 § Omfattning
Foreningen samlar in personuppgifter, daribland namn, personnummer och e-mailadresser och
bilder.

4 § Lagring

Lagring av personuppgifter hos foreningen sker via foreningens betalsida. Personuppgifterna
lagras sa lange de behovs for bokning av evenemang enligt 2 § samt for bokforing i enlighet med
bokforingslagen (1999:1078). Personuppgifterna raderas nar de inte langre behovs enligt
foregaende mening.

Lagring av personuppgifter i medlemsregister, m.m. lagras sa langt som det ar nddvandigt for att
fullgora foreningens avtalsforpliktelser.

5 § Rattning av personuppgifter samt kontroll
Om person vill fa sina personuppgifter rattade eller vill ta del av vilka uppgifter som behandlas,
kontaktas personuppgiftsansvarige enligt 1 8.

6 §Legal grund
Personuppgiftsbehandling sker enligt féljande legala grunder:

- For att fullfélja ett avtal i vilken den registrerande ar part. GDPR art. 6.1.b.

- For att det ligger i foreningens berattigade intresse. GDPR art. 6.1.f
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JURIDISKA FORENINGENS UPPFORANDEPOLICY

1 8 Juridiska Foreningens verksamhet &r till for och 6ppen for alla medlemmar.
2 8 Alla medlemmar ska bemota varandra med respekt
3 8 Ingen medlem far utsattas for vald, hot om vald eller andra trakasserier.

4 8§ 1 enlighet med Juridiska Foreningens likabehandlingspolicy far ingen behandlas illa eller
sarbehandlas pa grund av kon, etniskt ursprung, religionstillhérighet, politisk asikt, sexuell
laggning, konsoverskridande identitet, alder, funktionsnedsattning eller vilken som helst annan
godtycklig och krankande grund.

5 § Juristernas Hus ar medlemmarnas samlingsplats och det ar viktigt for allas trevnad att varda
huset och inte skrépa ner.

6 § Allt arbete inom foreningen sker i regel pa ideell basis och av medlemmar eller fére detta
medlemmar. Det ar viktigt att respektera och folja de instruktioner som personalen ger.

7 § Medlem som deltar i ett arrangemang ska folja ansvarigs instruktioner. Barpersonalen far
vagra alkoholservering da detta ar pakallat av ordningsskal eller eljest vad som foljer av lag
eller annan forfattning. Serveringsansvarig samt styrelseledamot far vagra person tilltrade till
lokalen om denne stor eller kan befaras stdra ordningen.

8 § Alla medlemmar &r representanter for foreningen gentemot utomstdende géaster och
samarbetspartners och ska som sadana uppféra sig val. Med detta menas bl.a. att varda sitt sprak
samt dricka med matta.

9 § Medlem som inte féljer ovanstaende forhallningsregler kan varnas eller stangas av fran
bestamda aktiviteter eller samtliga féreningsarrangemang under viss tid. Vid grova
Overtradelser mot foreningens regler och stadgar kan medlem uteslutas. Narmare regler om
varning, avstangning och uteslutning finns i Juridiska Foreningens varningsriktlinjer och
stadgar.

10 8 Person som inte & medlem och bryter mot ovanstaende regler kan végras tilltrade till
foreningens arrangemang och verksamhet pa bestamd eller obestamd tid.
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Forslag till beslut angaende uppforandepolicy

Styrelsen foreslar stimman att bordligga frdgan om revision av uppforandepolicyn och
uppdra styrelsen att inkomma med forslag om ny uppforandepolicy ndstkommande stimma,
ddrmed bor nuvarande uppforandepolicy fortsatt gélla.

Under stimman den 17 november 2021 uppdrog stimman styrelsen att till ndstkommande
foreningsstimma inkomma med forslag om ny uppforandepolicy. P4 grund av foréndring i
styrelsens sammansittning samt att fore detta dmbetsmdn 1 jdmstdlldhets- och
mangfaldsgruppen inte ldngre har intresse 1 att fortsatt engagera sig i fragan har styrelsen inte
hunnit att revidera uppforandepolicyn.

Styrelsen 2022
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Juridiska Féreningens Ekonomiska Policy

Budget

For varje verksamhetsomrade skall en budget upprittas vid verksamhetsarets borjan.
Respektive kommittéchef ska ansvara for budget for sitt verksamhetsomréde. Finns ingen
given kommittéchef ska en budgetansvarig av styrelsen utses for verksamhetsomrédet.

Anvinda ekonomiska medel avsatta i budget

Det star varje kommittéchef eller dennes stéllforetriddare eller annan budgetansvarig fritt att
anvinda medel som dr avsatt for den enskilda verksamheten i enlighet med budget. For inkdp
av vara eller tjénst till ett viarde storre 4n 10.000 kronor ska dock alltid féreningens
ordforandepar, i samrad med skattmaéstarparet, konsulteras for uppgift om ekonomiskt
utrymme finns att tillga. Detta giller inte sadana inkdp som Skattmésteriet maste anses ha
kunskap om, sdsom exempelvis staende inkdp, savida inte dessa inkOp dr av onormalt stor
omfattning eller Skattmaésteriet eller Arbetsutskottet utfardat ett inkdpsstopp. Det ér varje
budgetansvarigs ansvar att tillse att budget inte dverskrids. Overskrids kostnadspost i budget
med 10 % ska Skattmadsteriet meddelas om detta av budgetansvarig. Om det finns anledning
att befara att verksamhetsomradets resultat visentligt kommer att avvika fran budget skall
Skattmaésteriet ta upp fragan till behandling i styrelsen.

Utligg

For inkop kan foreningsmedlem sjélv gora utligg. Utbetalning for utligg ska ske inom sju (7)
arbetsdagar, under terminens officiella tidsperiod, fran det att kvitto och korrekt ifylld
blankett ankommit Skattmésteriet. Skattmistaren och Vice skattméstaren kan meddela
dispens fran denna bestimmelse om sérskilda skél foreligger. For inkop till ett storre varde
ska foreningens bankkort anvéndas, 1 de fall styrelsemedlem sjdlv inte gor utldgg.

Styrelsens och arbetsutskottets befogenheter

Styrelsens befogenheter regleras i foreningens stadgar. Det stér styrelsen fritt att besluta om
dndring av denna policy i enlighet med stadgarna. Styrelsen kan bevilja ekonomiska medel
utover vad som foljer av budget dér det anses befogat. Vid bradskande drenden kan
arbetsutskottet bevilja medel till ett belopp om maximalt 10.000 kronor. Arendet ska tas upp
med styrelsen pd nidstkommande styrelseméte.

Ordférandes och Vice ordférandes befogenheter

Foreningens Ordforande och Vice ordforande kan i extrema situationer bevilja nddvandigt
ekonomiskt utrymme for att avvirja saddan situation. Det ekonomiska utrymmet som far
nyttjas ska ej vara storre @n att den extrema situationen undanr6js. Ytterligare atgéird ligger
inom ramen for styrelsens eller arbetsutskottets befogenhet.
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Med extrema situationer forstds situationer

med risk for stora materiella eller ekonomiska skador som krdver omgéende atgérd, risk for
psykiska/fysiska skador for foreningsmedlem 1 foreningstjénst vilka ej kan vintas med att
undanrdjas eller ddrmed jadmforbar situation. Mojligheten for foreningens ordférande och vice
ordforande att bevilja medel enligt denna bestimmelse ska nyttjas synnerligen restriktivt och
bestammelsens lydelse ska tolkas snévt.

Styrelsemedlems befogenheter

En styrelsemedlem kan, utan styrelsens tidigare godkédnnande och utanfor styrelsemedlemmens roll
som kommittéchef eller annars budgetansvarig, godkénna inkdp av vara eller tjanst till foreningens
gagn, till ett belopp om maximalt 1.000 kronor.

Skattmisteriet befogenheter

Om den likvida situationen s& kriaver kan Skattmaisteriet, i samrad med ordforandeparet,
utfarda ett begrénsat eller totalt inkopsstopp for en period om maximalt 14 dagar. Dérefter
kan Skattmaésteriet reckommendera arbetsutskottet att forlanga ink&psstoppet tills
arbetsutskottet eller styrelsen meddelar annat. Beslut fattade enligt denna bestimmelse av
skattmaisteriet eller arbetsutskottet kan upphédvas av styrelsen. Ett begransat inkdpsstopp kan
rora inkOpsstopp for varor eller tjanster av viss kategori eller med ett totalt virde dverstigande
en viss beloppsgrans. Med totalt inkopsstopp forstas forbud mot att inforskaffa nagot i
foreningens namn som ligger utanfor tidigare tecknade bindande avtal. Varje budgetansvarig
ska pa anmodan av Skattmaisteriet delta vid mote med dessa for uppfoljning av budget. Sddan
uppfoljning skall ske minst en gdng per termin.
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Handlingsplan vid diskriminering, trakasserier, sexuella

trakasserier och andra disciplinirenden

Forebyggande arbete infor evenemang

1. Alla dmbetsmén och dvrig personal pd evenemang ska kunna ta kontakt med evenemangets
huvudansvarige pa ett snabbt och smidigt sétt.

2. Det maste vara tydligt infor var evenemang vem en gést kan ta kontakt med ifall
diskriminering, trakasserier eller sexuella trakasserier eller misstanke om dessa uppkommer.
Detta bor tydligt skyltas pa synligt sétt for géster.

3. Ingen Overservering enligt alkoholpolicyn far ske, detta ska all personal uppméarksammas
kring.

4. Under storre evenemang, exempelvis sittning, ska SA eller annan 1dmplig ansvarig pa plats
tydligt upplysa deltagarna om foreningens forhallningssétt samt hantering av eventuella
trakasserier.

5. For styrelseledamdter, &mbetsmin 1 tjinst samt annan personal foreligger
rapporteringsskyldighet till ansvarig pa evenemanget géillande eventuella trakasserier som
personen sjilv sett samt om denne pa annat sétt erhallit information om eventuella
trakasserier.

6. Den ansvarige 0ver evenemanget har 1 efterhand rapporteringsskyldighet till arbetsutskottet
géllande eventuella trakasserier.

Hantering av enskilda drenden under evenemang

Framkommer det till styrelseledamot, ambetsmén i tjanst eller annan personal att det
forekommit eventuellt véld, trakasserier eller andra krankningar under pdgaende evenemang
ska foljande atgirder vidtas:

1. Omgaende rapportering av incidenten samt inblandade parter till ansvarig over
evenemanget.

2. Den ansvarige ska ta kontakt med den utsatte omedelbart om denne &r kvar pa platsen. Da
bor ett forsok att samla in relevant information om det upplevda hindelseforloppet tas in samt
vem som gjort sig skyldig till det pastadda valdet, trakasserierna eller krdnkningen.
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3. Den ansvarige ska dven ta kontakt med den utpekade om denne &r kvar pa eventet for att
samla in relevant information om det upplevda handelseforloppet.

4. Om den utpekade &r kvar pa evenemanget bor den ansvarige ta beslut om personen bor
lamna evenemanget eller ej. Vid denna bedomning ska man avgdra om den utpekade utgor en
risk for de andra gésterna.

5. Efter evenemangets avslut bor den ansvarige omgaende kontakta arbetsutskottet géllande
héndelserna.

Arbetsutskottets hantering av inkomna medlemsirenden

Far arbetsutskottet kdnnedom om att uppférandepolicyn dvertritts eller att medlem annars
agerat oldmpligt inleds hos arbetsutskottet ett medlemsérende. Inom ramen for ett
medlemsérende ska arbetsutskottet genomfora en utredning som ska ha till syfte att klargora
frdgan om ndgon diciplinpdf6ljd kan pafoéras. Om en person som varit utsatt for det oldmpliga
beteendet dnskar att arbetsutskottet inte utreder drendet ska en utredning inte genomforas om
inte sdrskilda skal foreligger. Utredningen ska genomforas skyndsamt. Utredningens
ledamoter har tystnadsplikt och skall inte blanda in fler personer 4n nddvéndigt {or att
undvika oldgenheter. Utredning och beslutsfattande méste ske sakligt, objektivt och opartiskt.
Ingen befattningshavare mé deltaga i beslut, utredning eller eljest i beredningen av ett d&rende
som ror denne sjilv, ndgon nérstdende till denne eller eljest har ett personligt intresse i fragan.

I en utredning skall beroérda personer horas och beredas tillfélle att yttra sig. Dessa personer
skall horas inom sju (7) arbetsdagar fran det att arbetsutskottet fatt kinnedom om den
eventuellt dtgdardsgrundande incidenten i fraga. Personer inblandade i utredningen har rétt till
anonymitet. Detta géller endast 1 den utstrackning det &r mgjligt med hénsyn till
omstdndigheterna.

Da en medlem betett sig oldmpligt, i strid med antagna policys eller i dvrigt brister i
uppforande kan styrelsen besluta i enlighet med foljande:

1. Forklara att atgird ej skall vidtas om det konstateras att medlems agerande ej ér av
allvarlig betydelse eller regelovertradelse ej begétts eller andra synnerliga skil {or att atgird
ej skall vidtagas foreligger.

2. Varna medlem som gjort en mindre allvarlig regelovertriddelse eller vars olampliga
beteende anses som mindre allvarligt. Varningar ges da personen upptritt p ett oldmpligt sétt
men inte tillrickligt allvarligt for avstingning och uteslutning och det beddms att en varning
racker for att det oldmpliga upptrddandet inte skall upprepas. Om det oldmpliga upptradandet
upprepas efter en varning bedoms det som sérskilt allvarligt. Medlem ska erinras om att
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varningen &r en dtgird av allvarlig natur och ligger till grund for framtida beddmningar
avseende eventuella avstdngningar eller uteslutningar.

3. Avstinga medlem, som gjort en allvarligare regeldvertradelse, fran en viss typ av
verksamhet under en viss tid.

4. Avstinga medlem frén all typ av foreningsverksamhet, pa bestdmd eller obestdmd tid.
5. Utesluta medlem.

Avstangning och uteslutning i enlighet med 8 § 1 foreningens stadga dr de stringaste
verktygen som stér till buds vid de hdndelser som dr av den natur stadgarna anger for
avstangning och uteslutning. Avstingning och uteslutning som éatgird ska darfor tillimpas
mycket restriktivt. Beslut om atgird enligt ovan ska, efter beredning av arbetsutskottet, 1
forsta hand fattas av styrelsen. I avvaktan pa styrelsens beslut dger arbetsutskottet,
interimistiskt, utan medgivande frén styrelsen, fatta beslut om atgérd enligt denna policy.
Berord foreningsmedlem ska delges alla beslut rorande dennes person. Frigan skall
behandlas pa nastkommande styrelsemote.

Postadress: Frescativdgen 16 114 18 Stockholm Org. nr. 802008-9614
Besoksadress: Frescativigen 16 Juristernas Hus E-post: info@jurstud.com
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Valberedning

Styrelsen foreslar stimman att utse foljande personer att tillsammans bilda valberedning for
verksamhetsaret 2022:

- Ellen Gustafsson Bjorverud (sammankallande)

- Sonya Wennerstrom

- Era Krasniqi

Sarskild granskare

Styrelsen foreslar stimman att utse Fredrik Cedervall till sarskild granskare for
verksamhetsdret 2022.

Styrelsen 2022
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